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Der Landesvorstand von VelsPol-BW wünscht allen Mitgliedern, 

KollegInnen, FreundInnen und UnterstützerInnen frohe Festtage 

und alles Gute im Jahr 2016! 

Karen Seiter / Tobias Lingner / Leo Buri und Thomas Ulmer 
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Unterricht an der Justiz-

vollzugsschule 

VelsPol-BW wurde im Frühjahr 

vom Justizministerium Baden-

Württemberg damit beauftragt, 

Info-Veranstaltungen zum The-

ma LSBTTIQ durchzuführen. 

Leo Buri und Thomas Ulmer ha-

ben am 10.12.2015 die erste In-

foveranstaltung an der Justiz-

vollzugsschule in Sachsenheim 

durchgeführt. An der Veranstal-

tung haben insgesamt 30 Aus-

zubildende teilgenommen. Vels-

Pol-BW wird weitere Infoveran-

staltungen im Jahr 2016 durch-

führen. 

 Geldauflagen 

VelsPol-BW wurde vom 

Amtsgericht Stuttgart als ge-

meinnützige Organisation in 

die überregionale Liste für 

die Zuweisung von Geldauf-

lagen in Strafverfahren auf-

genommen. 

. 

Gemeinnützigkeit 

VelsPol-BW wurde für die 

Jahre 2011-2014 die Ge-

meinnützigkeit des Finanz-

amt Stuttgart bestätigt, somit 

kann VelsPol-BW für Spen-

den auch zukünftig Spen-

denbescheinigungen aus-

stellen. 

. 
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VelsPol-BW `Junge Gruppe`  

Nach verschiedenen Infoveranstaltun-
gen an den Polizeischulen des Landes 
haben sich Kolleginnen und Kollegen 
gemeldet, die sich gerne in einer 
`Jungen Gruppe´ von VelsPol-BW en-

gagieren wollen. Leo und Tobi werden 
mit den jungen Kolleginnen und Kolle-
gen diesbezüglich Kontakt aufnehmen 
und die Ideen umsetzen. 

. 
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Mitgliederversammlung 2016 

Die Mitgliederversammlung 2016 ist für 

den 12.02.2015 geplant, hierzu erfolgt 

noch eine gesonderte Einladung. 

. 
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EGPAneu 

Im Jahr 2004 wurde in Amsterdam die EGPA 

(European Gay Police Association) als 

Dachorganisation der Ländervereine gegrün-

det. Seit Gründung lag die Präsidentschaft in 

niederländischer Hand auch weil von dort ein 

Großteil der Finanzierung erfolgte. Aufgrund 

einer Polizeireform und Streichung von Fi-

nanzmittel durch die niederländische Regie-

rung für Diversityarbeit stehen der EGPA seit 

Jahresbeginn 2015 keine Finanzmittel mehr 

zur Verfügung. 

Seit dem Boardmeeting im Frühjahr 2015 in 

Turin machen sich einzelne Länderorganisa-

tionen darüber Gedanken wie die Organisati-

on weitergeführt werden kann. VelsPol-

Deutschland hat gemeinsam mit FLAG 

(Frankreich) und den RainbowCops 

(Belgien) ein Konzept für die EGPAneu vor-

gelegt. Darüber wurde auf dem Boardmee-

ting Anfang November 2015 in Den Haag 

diskutiert. 

Ein Vorschlag beinhaltete z.B. den Sitz der 

EGPA in die Schweiz zu verlegen. Nach lan-

gen Diskussionen warum die EGPAneu nicht 

in der Schweiz registriert werden kann und 

warum die belgische Organisation nicht in 

der Lage ist, die Registrierung in Brüssel als 

EU-Hauptstadt durchzuführen haben sich 

Marco Klingberg und Thomas Ulmer bereit-

erklärt die Eintragung der EGPAneu nach 

deutschem Vereinsrecht in Berlin durchzu-

führen.  

Die Finanzierung wurde auf dem Boardmee-

ting in Den Haag ausgeklammert. Darüber 

hinaus wurde die Neuwahl des Präsidiums 

auf Frühjahr 2016 verschoben. 

Hierzu lädt der Bundesvorstand die EGPA-

Delegierten zu einem Boardmeeting Mitte 

April 2016 nach Berlin ein. Nach Ansicht des 

Bundesvorstandes ist die europäische Ar-

beit, Vernetzung und Kontaktpflege elemen-

tar, dies zeigte auch die EGPA-Konferenz 

2014 in Berlin. Auf den Bundesvorstand 

kommt nach der Eintragung keine weitere 

Arbeit zu. 

Der Name EGPA wird weiterhin bestehen, 

im Logo, Internet und Briefpapier allerdings 

um die Buchstaben LGBT ergänzt. 

Neue Schreibweise wird ELGBTPA sein, 

gesprochen wird weiterhin von der EGPA.. 
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1st World LBGT Conference for 

Criminal Justice Professionals 

Die nationale holländische Polizei organisiert 

vom 03.08. -06.08.2016 die `1st World LBGT 

Conference for Criminal Justice Professionals` 

in Amsterdam. VelsPol-Deutschland ist neben 

den Rainbow Cops (Belgien) und FLAG 

(Frankreich) Kooperationspartner der Konfe-

renz. Zwischenzeitlich liegen Finanzierungszu-

sagen in Höhe von mehreren Hunderttausend 

Euro vor, so dass ein Großteil der Teilnahme-

gebühren übernommen werden können. 

Nach derzeitiger Planung gehen die Organisa-

toren von zirka 400 Teilnehmerinnen und Teil-

nehmer weltweit aus. Aus diesem Grund wird 

es vermutlich für große Landesverbände Teil-

nehmerbeschränkungen geben. 

Anmeldungen werden online ab dem 

01.01.2016 möglich sein, eine definitive Teil-

nahmebestätigung wird erst im Laufe des Früh-

jahrs erfolgen, nachdem sich die Organisatoren 

einen Überblick über die Anmeldungen ver-

schafft haben. Zeitgleich zur Konferenz findet 

der Euro-Pride 2016 in Amsterdam statt.  

http://www.proudtobeyourfriend.org/lgbt-

Aufgrund den Teilnehmerbeschränkungen auf 
der `1st World LBGT Conference for Criminal 
Justice Professionals`  wird VelsPol-
Deutschland, wie auf dem Verbandstag in 
Münster beschlossen, im Jahr 2016 ein Bun-
desseminar organisieren. Die Entscheidung 
über den Veranstaltungsort fällt im Januar und 

Hier unsere Stammtisch-

termine 2016: 

15.01.2016 

12.02.2016 

(Mitgliederversammlung) 

04.03.2016 

01.04.2016 

13.05.2016 

03.06.2016 

01.07.2016 

05.08.2016 

02.09.2016 

07.10.2016 

04.11.2016 

 

 

02.12.2016 - gemeinsamer 

Weihnachtsmarktbesuch in 

Stuttgart. Wie jedes Jahr tref-

fen wir uns zum Jahresab-

schluss zu unserem traditionel-

len Stammtisch am Weih-

nachtsmarktstand der AIDS-

Hilfe Stuttgart. 
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CSD-Saison 2015 

Im Jahr 2015 hat VelsPol-BW an insgesamt 

drei CSD-Veranstaltungen teilgenommen. Bei 

sehr heißen Temperaturen nahmen mehrere 

Kolleginnen und Kollegen gemeinsam mit Mit-

gliedern von PinkCop (Schweiz) und den 

GayCopsAustria am CSD Konstanz/ Kreuzlin-

gen teil. 

Den Infostand auf dem CSD Ulm/ Neu Ulm teil-

ten sich VelsPol-Bayern und VelsPol-BW. 

In Stuttgart haben rund 20 Kolleginnen und Kol-

legen an der CSD-Parade teilgenommen. Der 

Blickfang der diesjährigen Parade war unser 

Polizei-SMART. 

 

Wenige Tage vor der CSD-Parade haben eini-

ge Mitglieder an der Eröffnungsgala im Fried-

richsbau teilgenommen. Musikalisch begleitet 

wurde die Veranstaltung erstmalig durch das 

Landespolizeiorchester (LPO). In seiner Rede 

lobte der Organisator des CSD Stuttgart, Chris 

Michl die bisher geleistete Arbeit von VelsPol-

BW. Ein Novum in der Landesgeschichte war, 

dass der Stuttgarter Polizeipräsident Franz Lutz 

mit seiner Lebensgefährtin und dem Bürgerre-

ferent des PP Stuttgart an der Eröffnungsgala 

teilgenommen haben. 

. 
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Bilder eines Jahres - aus 

der VelsPol-Arbeit 

… unterwegs in Wien mit den Kolle-

ginnen und Kollegen aus Österreich, 

der Schweiz und Bayern. 
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VelsPol gemeinsam mit schwedischen 

Kollegen auf dem Europride in Riga, ge-

schützt von massiven Polizeikräften. 



13 

Dezember 2015 

DAS MITARBEITERNETZWERK FÜR LSBTTI-BESCHÄFTIGTE IN DER POLIZEI UND JUSTIZ 

CSD Konstanz/ Kreuzlingen 

Gemeinsam mit den GayCopsAustria 

und den PinkCop 
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CSD Stuttgart 2015 
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… nach der CSD-Parade 
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...zum Thema Hasskriminalität im Rahmen der CSD-Kulturwoche 2015 
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Redaktion Thomas Ulmer, Karen Seiter, Tobias Lingner, Leo Buri 

Anschrift 70180 Stuttgart Weissenburgstr. 28 A 

Kontakt info@velspol-bw.de  

Internet www.velspol-bw.de   

… und so geht’s weiter im Jahr 2016 

Wie schon im vergangenen Jahr werden wir uns natürlich um die Belange der LSBTTI-

Beschäftigten in der Polizei und Justiz kümmern. Unsere Arbeit wird nicht einfacher, je 

nachdem wie die Landtagswahl im März ausfällt. Von Seiten des Innenministeriums 

wurde schon jetzt angedeutet, dass das Maximum in Bezug auf LSBTTIQ-Belangen in-

nerhalb der Polizei erreicht ist. Dies bedeutet, dass wir in Teilen unserer bisherigen Ar-

beit wieder von vorne anfangen müssen. 

Die Fortbildungsmaßnahmen an den Polizeischulen und an der Justizvollzugsschule 

werden weitergehen, hierzu können sich noch freiwillige Referent_innen beim Vorstand 

melden. 

Unsere Arbeit in verschiedenen Netzwerken der LSBTTIQ-Community sowohl auf Lan-

desebene als auch auf regionaler Ebene werden wir verstärken und unsere Fachkennt-

nisse  mit einbringen. 

Natürlich werden wir auch im Jahr 2016 wieder sichtbar sein und an zahlreichen Veran-

staltungen der Community im Land teilnehmen. 

Zum Schluss: 

Diese Arbeit funktioniert natürlich nur wenn wir weitere Unterstützung durch eine Mit-

gliedschaft in unserem Mitarbeiternetzwerk erhalten.  

Überarbeitung GdP-Arbeitshilfe `Lesben und Schwule in der 

Polizei`  

Die GdP (Gewerkschaft der Polizei) hat sich bereits vor mehr als zehn Jahren mit der 

Thematik Lesben und Schwule in der Polizei beschäftigt. In einem gemeinsamen 

Projekt VelsPol und GdP entstand zum damaligen Zeitpunkt die  Broschüre. Zwi-

schenzeitlich ist der Inhalt der Broschüre in die Jahre gekommen, vieles hat sich ver-

ändert und die Thematik Transsexualität ist auch in der Polizei angekommen. 

Auf Initiative des GdP-Landesverbandes Baden-Württemberg wurde VelsPol-BW da-

mit beauftragt die Broschüre zu überarbeiten, hierzu werden außer dem Vorstand 

auch Freiwillige gesucht, die sich in die Arbeit mit einbringen wollen. Zunächst soll 

bis Ende Januar 2016 eine Gliederung und Themensammlung erstellt werden. 


	Gesamt_22122015
	Titelseite 12-2015
	Seite_2
	Seite_3
	Seite_4
	Seite 5-6
	Seite_7
	Seite_8
	Seite 9
	Seite_10
	Seite_11
	Seite_12
	Seite_13
	Seite_14
	Seite_15
	Seite_16
	Seite_17

	Seite_18

